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PREDMLUVA

Nepotiebujes vitbec obchodni diam.....

Zauvazuj nad touto mySlenkou. Mnoho lidi si ldme hlavu tim, jak
zbohatnout. UvaZzuji, jak vydélat, s ¢im obchodovat, co vyrabét, kam
investovat. Prosté jak podnikat. Po Case, kdyz si zjisti, co v§echno pod-
nikani obnasi, ptijde zklamani, nebot v této oblasti nachazeji ne penize
a uspokojeni ze své svobody, ale mnoho problému. Premyslel jsi né-
kdy, co to obnasi podnikat tfeba tak, Ze bude$ majitelem obchodniho
domu? Uvazoval jsi nad tim, kolik starosti a problémui predstavuje ve-
deni obchodniho domu? Nékolik takovych knih by nestacilo na popsa-
ni vSech starosti, které bys mél.

Ja ti nabizim néco uplné jiného. Zde pracujes:

— kdy chces

— s kym chces

— kde chces

— s vyrobkem, ktery si sdm zvoli$

— nemas fixni mzdové naklady

— nemusiS vlastnit a udrZovat nemovitosti (zékladni prostiedky)

— muze$ zacit s nizkym startovacim kapitdlem

— rychle se prizpisobuje$ novym situacim

— nemusi$ dlouho a draze hledat nejlepsi a kvalitni spolupracovniky,
nebot systém je zaloZen tak, Ze dobré sily se samy vypracuji do
cela.

Zkus to jako majitel obchodniho domu.....

Existuje malo tak pocestnych zaméstnani, jako je vydélavani
penéz.
Tteba vlastnit obchodni dim.....

Nebo podnikat v systému, ktery ti nabizim...

Vyber si...



UVOoD

Znas-li protivnika a znas-li sebe,

pak musis sto bitev bez nebezpeci vyhrat.
Neznas-li protivnika,

pak jsou tvé vyhlidky na zisk nebo ztratu stejné.
Neznas-li ani sebe, budes$ porazen v kazdé bitvé.

Chuan Tse

Détské nemoci

Zacal jsi pracovat v MLM a premyslis, jak dosahnout svych cila.
Mize§ mit nejlepsi produkt, ale bude ti na nic, kdyZ o ném lidé nebu-
dou védeét. Zaved proto do svych ¢innosti v MLLM systém a naplanuj,
jak zafidit, aby se o tomto produktu dovédélo co nejvice lidi. Tak vy-
delas velké penize. To je naplit mé druhé knihy.

KdyZ za¢indme pracovat v MLM, vzdy se objevi ,,détské nemoci*.
Je to normélni. Nikdo se nedostal do vysSich pozic bez toho, Ze by tyto
,,détské nemoci‘ neabsolvoval.

Dobrym sponzorem se stanes, az piekonas prekizky, které mas pred
sebou.

Odbornikem v jakémkoli oboru se nestane§ absolvovdnim vysoké
Skoly nebo metodou pokusti a omyli. Mnohem lepsi je spolupracovat
spolu s jinym odbornikem. Ten té neuci zbyteCnosti, kterych je na vy-
sokych skolach dost.

Tato kniha je napsdna na zdkladé mych zkuSenosti v aktivni prici
v MLM. Mozn4, Ze s nékterymi mySlenkami nebude§ souhlasit a né-
které véci budes chapat jinak, nez ja. Je to v porddku, nebot vSichni
jsme jini a mame sviij odliSny pohled na véci kolem nds. Ja jsem se
snazil podat sviij pohled a své myslenky rad sdéluji stejné naladénym
spolupracovnikiim v tomto oboru podnikani.

Ve vychodni Evropé se kladl pfi vzdélani diiraz hlavné na odbor-
nou stranku, ale nikdo nés neucil jednat s lidmi.



